MINISTERIO DA EDUCACAD
@ CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

CEFET-MG
Plano de Ensino Unidade Araxa
DISCIPLINA: INTRODUCAO AADMINISTRAQZ\O CcODIGO: GER04

Periodo Letivo: 2° Semestre / 2018

Carga Horaéria: Total: 30 H/A — 25 Horas Semanal: 02 aulas  Créditos: 02
Modalidade: Tedrica

Classificagdo do Contetido pelas DCN: Basica

Ementa:

Introducdo a administragdo; escolas e contribuicbes a teoria geral da administracéo;
fungdes basicas da administracdo de recursos humanos; administracdo de suprimentos;
administracao financeira; uma abordagem na empresa moderna.

Curso Periodo Eixo Natureza
Engenharia de Automacgéao 10° Fundamentos de Erlgenharla de Obrigatdria
Automacgao

Departamento: Departamento Engenharia de Automacao Industrial

INTERDISCIPLINARIEDADES

Pré-requisitos

Nao ha

Co-requisitos

N&ao ha

Disciplinas para as quais é pré-requisito / co-requisito

Nao ha

Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante

Competéncias:

Entender os principios da administracao cientifica;

Analisar a empresa de mineragdo como um sistema aberto;

Conhecer e identificar os recursos empresariais dentro de uma mineragao;

Conhecer as principais areas de administracido e relaciona-las com as atividades
minerarias;

Ter discernimento quanto aos aspectos econdémicos e financeiros nas transacdes
empresariais;

Ter uma viséo globalizada dos processos de gestdo empresarial;

Saber analisar e avaliar o desempenho e capacidade empresarial de cada cliente,
fornecedor, parceiros, etc, e de honrar compromissos;

Contribuir para o desenvolvimento de um comportamento empreendedor.

Habilidades:

Interpretar demonstrativos Contabeis;

2 | Elaborar instrumentos necessarios para uma boa gestao financeira e correta tomada de
decisdes;

Compreender o processo contabil e de controle de uma empresa.

3 | Atitudes:
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Ser pontual, disciplinado e ético;

Ser organizado;

Ser atencioso, observador e interessado;
Ser responsavel.

Aulas teédricas Carga horaria
Horas-aula

Introdugdo a administragao:
1 | Por que estudar administracdo? Histérico e principais conceitos da 2
administracio; Relagdo da administragdo com outras ciéncias.
Principais escolas e contribui¢cdes a teoria geral da administrago.
Administragédo Cientifica ou mecanicista de Taylor (1890 a 1925).
Relagbes Humanas ou Behaviorista iniciada por Elton Mayo (1927);
3 | Comportamento humano ou Behaviorista iniciada por McGregor 2
(1932 a 1940); Burocratica de Max Weber (1940).

Desenvolvimento Organizacional ou behaviorista de Leland Bradford
4 |(1962) ; Contingéncia ou administracao tecnologica de Lawrence e 2
Lorsch (1972).

3. Funcgdes basicas da administragao
3.1. Planejamento

3.1.1 Bases do Planejamento

5 |3.1.2 Bases da tomada de deciséo 2
3.1.3 Tipos de planos - Planejamentos estratégico, tatico e
operacional

3.1.4 Administracao por Obijetivos (APO)

3.2 Organizagao

3.2.1 Fundamentos da organizagéo

3.2.2 Desenho departamental e organizacional (Organogramas,
fluxogramas funcionais)

3.2.3 Departamentalizagao

3.2.4 Autoridade e poder

3.3 Direcao (Lideranca)

3.3.1  Comportamento organizacional (motivagdo, comunicagao,
negociacao e trabalho em equipes)

3.3.2 Teoria da dissonancia Cognitiva

7 |3.3.3 Personalidade (Extroversao, agradabilidade, Senso de 2
responsabilidade, estabilidade emocional e abertura para
experiéncias)

3.3.4 Inteligéncia Emocional (Autoconsciéncia, autoadministragao,
automotivacao, empatia e habilidades sociais)

3.4 Controle

3.4.1 Conceito de controle e feedback;

3.4.2 O processo de controle

8 3.4.3 Avaliagao de desempenho; 2
3.4.4 Acéo corretiva;
3.4.5 Tipos de controle

9 Administracao de suprimentos (materiais); Administracao financeira: >

uma abordagem da empresa moderna
10 | Imagens da organizagao - Apresentacdo de Seminarios
A mecanizagdo assume 0 comando: as organizagdes vista como
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maquinas

A caminho da auto-organizagao: as organizagdes vistas como
cérebros

11 | A criacdo da realizada social: as organizagbes vistas como cultura

12 Interesses, conflitos e poder: as organizagdes vistas como sistemas
politicos

13 Explorando a caverna de platao: as organizagdes vistas como
prisdes psiquicas

14 Revelando a Iégica da mudanca: as organizagées vistas como fluxo

de transformacéao 2

A Face repugnante: as organizagdes vistas como instrumento de

15 L
dominagao

2

Total 30

OBS.: A sequéncia das aulas acima sao exemplos de aulas tedricas, podendo ser alteradas
a distribuicao de pontos de cada aula, avaliagées, e trabalhos e/ou outro meio de avaliagao
no decorrer do semestre conforme dindmica da turma.

Bibliografia Basica

1 | MATARAZZO, Dante Carmine. Anadlise financeira de balangos: abordagem
gerencial. 7. ed. S0 Paulo: Atlas, 2010.

2 | STEPHEN, P. R.; DAVID, A. D. Fundamentos de administragdo. SGo Paulo: Pearson,
2004.

3 | STONER, James A. F., FREEMAN, R. Edward. Administragdo. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 1999.

Bibliografia Complementar

CHIAVENATO, |. Teoria geral da administracdo. 6. ed. S0 Paulo: McGraw-Hill, 2001.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

by

4 | MORAES, Anna M. P. de. Introducdo a administracdo. S&o Paulo: Prentice-Hall,
2004.

5 | SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto
brasileiro. Sdo Paulo: Pearson, 2008.
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DISCIPLINA: INTRODUCAO A ADMINISTRACAO CODIGO: GER04

Periodo Letivo:  2° Semestre / 2018

Carga Horaria: Total: 30 H/A— 25Horas Semanal: 02 aulas Créditos: 02
Modalidade: Tedrica

Classificagao do Conteudo pelas DCN: Basica

Professor(a) Responsavel:

Ementa:

Introducédo a administracao; escolas e contribuicdes a teoria geral da administragao;
funcbdes basicas da administracdo de recursos humanos; administracdo de supri-
mentos; administracao financeira; uma abordagem na empresa moderna.

Curso Periodo Eixo Natureza

Engenharia de Automacgao 10° Humanidades e Ciéncias Obrigatéri
Industrial Sociais Aplicadas rigatoria

p

Departamento: Departamento de Minas e Construgéo Civil (DMCAX)

Técnicas Utilizadas Atividades Avaliativas Valor

Aula expositiva em quadro 2 Avaliagdes individuais 30

Aula com uso de projetor multimidia Exercicios em sala 20

Discussao de texto Exercicios extras 20

Filme

Trabalho em grupo Total | 100

Atividades Complementares: Grupos de estudo; Revisbes de conceitos
necessarios para as aulas.

Horario semanal e local para atendimento extraclasse aos alunos:
Local: Sala dos professores — Unidade Araxa

Horario: das 14 as 17 hs

Necessario agendar previamente via e-mail: alvaro@araxa.cefetmg.br

Professor responsavel: Data:
Me. Alvaro Francisco de Britto Junior 07/07/2018
Coordenador do curso: Data:
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